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	Personel Temizlik ve Hijyen Kuralları Talimatı
	



El Temizliği nasıl yapılmalıdır:

1-Bir işe başlamadan önce mutlaka eller sabunla parmak aralarına ve tırnaklara temas edecek şekilde iyice köpürtülerek en az 22 saniye yıkanıp, bol su ile durulanmalı, bu arada herhangi başka bir iş ile uğraşılmışsa tekrar yıkama ihmal edilmemelidir.

2- Bu işlem mesai başlamasında, iş değişiminde, tuvalet sonrası ve gerektikçe yapılmalıdır.

3-Tuvaletlerin kullanımından sonra, eller yıkanıp mutlaka dezenfektan ile dezenfekte edilip durulanmalıdır.

4-Ayrıca çalışanların kulak, burun, saç vs. ile oynamaması, gerekiyorsa ikaz edilmesi gerekmektedir.  

Personel Sağlığı Nasıl Yapılmalıdır

1- Herhangi bir bulaşıcı hastalık, deri hastalıkları gibi hastalık etmenlerini taşıyan, kişilerin Sağlık kuruluşuna yönlendirilmesi gerekir.

2- Çalışanlar sağlıklı olsalar bile belirli zamanlarda Her 6 Ayda bir sağlık kontrollerini yaptırmalıdırlar. Sağlık kontrollerinin yapıldığına dair  Rapor Sonucu çalışan tarafından Kurum İdaresine teslim edilecek ve dosyalanacaktır.

Giyecekler Nasıl Olmalıdır

1- Kurum içinde temiz giysilerin giyilmesi gerekir. İşe geliş ile, İşe başlama kıyafetleri farklı olmalıdır. İş bitimi Kuruma gelinen kıyafetle kurumdan çıkılmalıdır.

2- Saçların dökülmemesi için başın tamamını örtecek şekilde başlık veya bone, ağızdan olacak bulaşmaları önlemek için ağız filtreleri/maske takılmalıdır. Tırnak , saç ve sakal kontrolü yapılmalıdır. Vücut ve Öz bakım temizliğine dikkat edilmelidir. En fazla günaşırı banyo yapılmalıdır.

3- Yüzük, saat, kolye, bilezik gibi takıların yapılacak işe başlamadan, mesai öncesinde  çıkarılması gereklidir.

4- Kurumdaki  bireylerden başka kişilerin , gelişigüzel kayıt altına alınmadan girmemesine izin verilmemelidir. Girmesi durumunda ise gerekli ise ziyaretçi şartları yerine getirildikten sonra alınmasına özen gösterilmelidir.
Yukarıda belirtilen ve anlatılan;  Personelin uyacağı Temizlik ve Hijyen Kuralları şahsıma anlatıldı. Talimatını okudum, anladım, bilgi edindim. Bu Talimata uyarak çalışmalarımı sürdüreceğimi, uymamam durumunda karşılaşacağım olumsuzluklarda sorumluluğun şahsıma ait olduğunu kabul ve taahhüt ederim……/02/2021
								             İmzası:…………………………...

                             Adı Soyadı:……………………………

Görevi:……………………………
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